Grado: Ingenieria de Computadores Curso: 4° (1C)

Asignatura: Etica, Legislacion y Profesion

Materia: Etica, Legislacion y Profesién 6 ECTS

Otras asignaturas en la misma materia:

Modulo: 2. Materias Comunes a la Rama de la Informatica

Contenidos:

Introduccion a la ética.
Privacidad.

Libertad de expresion.

Propiedad intelectual.

Delitos informaticos.

Seguridad en el trabajo.

Uso responsable de la tecnologia.
Control de la tecnologia.
Fiabilidad y responsabilidad.
Codigos éticos profesionales.

Competencias:

Generales

CG7. Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar, aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su
fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a los principios éticos y a la legislacién y normativa vigente.

CG9. Capacidad para elaborar el pliego de condiciones técnicas de una instalacion informatica que cumpla los estandares y
normativas vigentes.

CG24. Conocimiento de la normativa y la regulacién de la informéatica en los &mbitos nacional, europeo e internacional.

Transversales

CT1. Capacidad de comunicacién oral y escrita, en inglés y espafiol utilizando los medios audiovisuales habituales, y para
trabajar en equipos multidisciplinares y en contextos internacionales.

CT2. Capacidad de andlisis y sintesis en la resolucién de problemas.

CT3. Capacidad para gestionar adecuadamente la informacién disponible integrando creativamente conocimientos y
aplicandolos a la resolucion de problemas informaticos utilizando el método cientifico.

CT4. Capacidad de organizacion, planificacién, ejecucién y direccion de recursos humanos.

CT5. Capacidad para valorar la repercusién social y medioambiental de las soluciones de la ingenieria, y para perseguir
objetivos de calidad en el desarrollo de su actividad profesional.

Evaluacion:

Todas las pruebas realizadas en cada asignatura serdn comunes a todos los grupos de la misma.
* La calificacion final tendré en cuenta:

o0 Examenes sobre la materia: 70-90%

o Otras actividades: 10-30%
En el apartado “Otras actividades” se podra valorar la participacion activa en el proceso de aprendizaje, la realizacion
de précticas y ejercicios y la realizacion de otras actividades dirigidas.
Antes del comienzo de cada curso escolar se concretaran en las fichas docentes los porcentajes exactos que se
utilizaran durante ese curso para la evaluacion de la materia, siendo comunes estos criterios para todos los grupos de
una misma asignatura.
La calificacion reflejara los resultados de aprendizaje de las diferentes competencias que se adquieren en el médulo o
materia.

Actividades formativas:

Las actividades formativas que se van a realizar para esta materia se dividen en tres grupos:

= Actividades presenciales: 30-40% de la dedicacion del alumno. Estas actividades podran incluir:
Clases tedricas magistrales.
Clases de problemas.
Laboratorios.
Seminarios.

= Actividades dirigidas: 10-15% de la dedicacion del alumno. Estas actividades podran incluir:
Trabajos dirigidos.
Tutorias dirigidas.

« Trabajo personal: 50-55% de la dedicacién del alumno. Estas actividades podran incluir:
Trabajo personal no dirigido: Estudio, preparaciéon de examenes, realizacién de ejercicios.
Realizacion de examenes.




